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Bandeira da Etica

Regulamento

Artigo 1.2

Objeto

1. A Bandeira da Etica consiste na certificacdo e promocdo dos valores éticos no desporto.
2. O processo de certificacdo da Bandeira da Etica assenta nos seguintes pressupostos:

a) Construcdo de um programa de certificagdo nacional na area da ética desportiva e

educacdo para os valores no desporto;
b) Uma concecdo compativel e aplicavel a todas as modalidades desportivas;
¢) Uma metodologia que garanta processos justos, transparentes e de autogestao;

d) A capacidade de gerar reconhecimento para iniciativas desportivas que apostam na

tematica da ética e valores no desporto.

Artigo 2.2
Objetivos
A Bandeira da Etica compreende os seguintes objetivos:

a) Inovar, mediante a criacdo de uma metodologia para certificacdo dos valores éticos
no desporto;

b) Garantir uma metodologia flexivel e util para todo o tipo de agentes do sistema
desportivo;

c) Implementar um processo que identifique e promova boas praticas no desporto;

d) Promover a visibilidade de iniciativas multiplicaveis e reconhecer a acdo dos

agentes do sistema desportivo.
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Artigo 3.2
Destinatarios e ambito

1. A Bandeira da Etica é dirigida a todas as entidades que pretendam que seja reconhecido
e certificado o seu trabalho no ambito da promocgdo dos valores éticos através do

desporto.

2. Os proponentes podem requerer a certificagdo de projetos, iniciativas, departamentos,
ou da prépria entidade no seu conjunto de atividades, devendo a informacgao prestada

ser coincidente com o ambito da certificacdo pretendida.

Artigo 4.2
Entidades Promotoras

A criacdo, implementacdo e operacionalizacdo da Bandeira da Etica compete ao Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, I.P. (IPDJ, I.P.), através do Plano Nacional de Etica no
Desporto (PNED), mediante a criagdo de uma marca de qualidade das iniciativas
desportivas, a qual deve ser potenciada pelas entidades certificadas dentro e fora da sua

organizagao. Na sua concegao contou com o apoio da Universidade dos Valores.

Artigo 5.2
Plataforma Tecnoldgica

A Bandeira da Etica assenta numa plataforma tecnolégica que viabiliza duas principais

funcionalidades:

a) A submissdo de candidaturas a certificacdo, que se refere ao proprio processo
de obtencdo da acreditacao;

b) O repositorio de boas praticas de ética e valores no desporto, onde sdo
arquivados um conjunto de recursos de exceléncia, disponiveis para consulta por parte

dos membros da comunidade da bandeira da ética.
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Artigo 6.2

Processo de certificagao

1. O processo de certificacdao obedece aos seguintes procedimentos:

a)

b)

d)

f)

As entidades interessadas (clubes, sociedades desportivas, escolas, federages,
associacGes, universidades, municipios, associa¢des jovens, entre outras) obtém
acesso a plataforma  tecnolégica da  Bandeira da  Etica em

www.bandeiradaetica.ipdj.gov.pt procedendo ao seu registo na mesma;

Apds o registo, as entidades devem escolher a opgdo “submeter candidatura” e
preencher o respetivo formulario;

O preenchimento do formuldrio contempla o carregamento, através de
hiperligagdes e documentos, de elementos que comprovem a informagao
constante na candidatura, designadamente, relatdrios, regulamentos, documentos
estratégicos, fotografias, videos, noticias, recursos e materiais desenvolvidos, e que
fundamentem de que modo a entidade promove os valores éticos no desporto;
Apds a submissdo da candidatura, esta serd em primeira instancia analisada e
avaliada numa perspetiva técnica pelo PNED, seguindo-se, de acordo com a
localizagdo geografica do proponente da candidatura, a auscultagdo das direcGes
regionais do IPDJ, I.P. e das regides autonomas da Madeira e dos Acores.
Posteriormente a candidatura é submetida a aprovagao do Conselho Diretivo do
IPDJ, I.P., 6rgdo competente para outorgar a certificagdao, que tomara em conta na
sua decisdo, além do parecer técnico, fatores relacionados com o contexto da
situagao desportiva;

No momento da validagdo da certificagao emitida pelo IPDJ, I.P., e quando se trata
da certificacdo atribuida a uma entidade ou a um departamento/seccdo da

III

entidade, é disponibilizado o “selo digital” da Bandeira da Etica e a bandeira fisica;

No caso de se tratar da certificacdo de um projeto, no momento da validagdo da

|II

certificacdo sera disponibilizado apenas o “selo digital” com a inscricdo “Projeto
certificado com” mais logo da bandeira da ética;

No caso de se tratar da certificagdo de uma iniciativa, no momento da validacdo da
certificacdo serd disponibilizado um “selo digital” com a inscricdo “Iniciativa

certificada com” mais logo da bandeira da ética;


http://www.bandeiradaetica.ipdj.gov.pt/

;d' ) r. __BANDEIRA
9§ REPUBLICA Y ) A :1. 4o ETICA
%~ PORTUGUESA ® (Plano
INSTITUTO PORTUGUES Nacional de Etica no «

EDUCACAO
¢ DO DESPORTO __ Desporto
£ JUVENTUDE, 1. P

h) Sem prejuizo do disposto na alinea f) o IPDJ, I.P., reserva-se no direito de atribuir
igualmente uma bandeira fisica a projetos que, pela sua robustez e

intemporalidade, justifiquem tal atribuicdo.

2. Somente as entidades, departamentos, projetos e iniciativas certificados poderao utilizar
a marca de qualidade Bandeira da Etica em todos os seus processos de comunicac3o

interna e externa, no decorrer do periodo de validade da certificacdo

Artigo 7.2
Periodicidade do processo de certificacao

1. O primeiro periodo anual para a submissdo de candidaturas decorre no més de maio e
o segundo periodo decorre no més de novembro.

2. A avaliacdo das candidaturas e solicitacdo de informacdo acrescida (sempre que se
justifique) decorre, no caso do primeiro periodo de submissdo de candidaturas, nos
meses de junho e julho, e no caso do segundo periodo de submissdo de candidaturas
nos meses de dezembro e janeiro.

3. A comunicagdo dos resultados finais é realizada em setembro, no caso do primeiro
periodo de submissdo de candidaturas, e em margo no caso do segundo periodo de

submissdo de candidaturas.

Artigo 8.2

Elementos de prova

1. A informagdo prestada no ato da submissdo do pedido de certificacdo deve ser
acompanhada dos respetivos elementos comprovativos.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, o formuldrio de candidatura constante na
plataforma tecnolégica disponibiliza a funcionalidade de carregamento de ficheiros e
hiperliga¢Ges.

3. Constituem exemplos de elementos comprovativos suscetiveis de serem carregados na
plataforma tecnoldgica:

a) Relatérios;
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b) Regulamentos;

c) Documentos estratégicos;

d) Cddigos de conduta;

e) Fotografias;

f) Videos;

g) Noticias nos érgdos de comunicagdo social;
h) Recursos e materiais desenvolvidos;

i) Cartazes alusivos aos valores éticos.

4. Os elementos comprovativos referidos no nimero anterior constituem fator decisivo

para a tomada de decisdo sobre a avaliacdo dos pedidos de certificacao.

Artigo 9.2
Critérios de avaliacdo das candidaturas

1. Para efeitos de certificacdo, é fundamental que a promocgdo dos valores éticos no
desporto seja realizada de forma intencional e explicita, dentro de uma ldgica
sistematizada e estruturada, suportada em metodologias, ferramentas, instrumentos e

iniciativas que se destinem a incorporacdo de valores éticos por via da pratica desportiva.

2. E imprescindivel que as iniciativas e metodologias sejam devidamente documentadas

através dos elementos comprovativos enunciados no artigo anterior.

3. Os critérios de avaliagdo das candidaturas, que sustentam a decisdo de certificagdo, sdo

verificados, através do processo de avaliagdo e validagdo das candidaturas.
4. Os critérios referidos no nimero anterior sao os seguintes:
a) Compromisso com a ética desportiva a diferentes niveis (gestdo e operacional);
b) Dimensdo intencional e operativa da ética desportiva;
c) Estruturagdo e sistematizacdo da ética desportiva;
d) Fundamentacdo e frequéncia das iniciativas promovidas;

e) Enquadramento, adequacdo, inovacgdo e originalidade, estrutura e proporg¢do da
dimensdo ético-desportiva das metodologias, ferramentas, instrumentos, recursos

e iniciativas;
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f) Abrangéncia as diferentes tipologias de agentes/destinatarios;

g) Subtematicas e dimensdes da ética e valores no desporto.

Artigo 10.2
Dimensoes consideradas no formulario de candidatura

Além de toda a caracterizacao e fundamentacdo da iniciativa ou do conjunto de iniciativas
e da identificacdo do respetivo promotor, o formulario de candidatura é estruturado
sobre trés grandes dimensdes: Etica desportiva do ponto de vista estratégico e de gestio;

subtematicas da ética e dos valores no desporto; e ética-desportiva operacional.

Artigo 11.2
Validagdao, monitorizagao e auditoria

1. O IPDJ, I.P. reserva-se no direito de validar, monitorizar e auditar toda a informagao

prestada pelo proponente ou promotor no ato do pedido de certificagao.
2. O processo de monitorizagdo e auditoria é desenvolvido das seguintes formas:

a) Solicitacdo ao promotor/proponente de informacdo adicional e complementar,
nomeadamente de elementos comprovativos referentes a informagao prestada;
b) Realizagdo de visitas, sem aviso prévio, ao local objeto de certificagdo, promovidas

pela equipa de auditoria da Bandeira da Etica.

Artigo 12.2
Comunidade Bandeira da Etica

1. Com base no lema “Juntos, sabemos mais e fazemos melhor”, as entidades registadas
na plataforma tecnoldgica e certificadas com a Bandeira da Etica, passam a integrar uma
comunidade de instituicbes comprometidas com a ética no desporto, podendo
comunicar, estabelecer e reforcar esse objetivo comum nas suas redes colaborativas,
partilhando as suas boas praticas, tendo em vista a melhoria continua dos seus

processos internos e da gestdao da comunicacgao externa.
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2. O IPD/J, I.P. reserva-se no direito de divulgar o contelddo das candidaturas (informacao,
evidéncias e elementos de prova) no repositério de Boas Prdaticas da plataforma

tecnoldgica, com a exce¢do dos dados pessoais de identificagcdo do proponente.

Artigo 13.2

Validade da certificagdao

1. Acertificacdo da Bandeira da Etica tem a validade de dois anos, a contar da data em que
é emitida, ndo sendo renovavel automaticamente.

2. As entidades interessadas na manutencdo da certificacdo devem submeter um pedido
de revalidacdo da certificacdo na plataforma tecnolégica da Bandeira da Etica, mediante
a atualizacdo da informacdo anteriormente prestada.

3. Este pedido de revalidacdo da certificacdo deve ser efetuado nos periodos anuais de

submissdo de candidaturas indicados no artigo 7.2 do presente regulamento.

Artigo 14.2
Suspensao ou cancelamento da certificacdo

1. O IPDJ, I.P. reserva-se no direito de suspender ou cancelar a certificacdo emitida sempre

que se verifique alguma das seguintes situagdes:
a) Ainformacdo prestada no processo de certificacdo ndo corresponda a realidade;

b) A ocorréncia de episddios ou acontecimentos, no dmbito da entidade/iniciativa

certificada, que firam os principios e valores éticos do desporto

2. Previamente a decisdo de suspensdo ou cancelamento serda aberto um processo de

averiguacao.

Artigo 15.2
Omissoes

Serdo resolvidas pelo Conselho Diretivo do IPDJ, I.P., sob proposta da equipa coordenadora
do PNED, quaisquer situagdes ndo previstas no presente regulamento ou quaisquer duvidas

no que respeita a sua interpretacdo e implementacao.



